Technicien de maintenance itinérant
H/F, CDD (renouvelable sur du long terme)
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ELECTRISEZ VOS DEPLACEMENTS

Rejoignez une équipe
soudée et une entreprise
aux valeurs fortes !
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ECORESPONSABILITE [NNOVATION

ENGAGEMENT EFFICACITE
ESPRIT D'EQUIPE

PRIMES
ANNUELLES

SEMAINE A 4,5 JOURS

PARTICIPATION
FRAIS TRANSPORT

VEHICULEDE
FONCTION, TELEPHONE

Retour en image
sur notre
séminaire 2023 !

Suivez notre
actualité :

https://umob.fr/actualites/

) in

L recrutement@umob.fr

Cannes (06)

Poste a pourvoir dés
que possible.

NOTRE HISTOIRE v

Leader en France sur le marché des professionnels avec 2000 clients
actifs et plus de 3500 véhicules installés, Umob® a développé des
solutions uniques de scooters électriques.

Nous proposons des produits performants, dernier cri, et une offre de
services spécialement congue pour les entreprises, avec notamment
l'entretien des véhicules a domicile, géré directement par nos équipes
techniques. Fort de nos 7 ans d'expérience, nous équipons et entretenons
des flottes de scooters électriques dans des secteurs aussi variés que la
restauration, les activités de coursiers, les moto-écoles, etc.

Rejoindre U'mob, c'est prendre part & un challenge professionnel
passionnant, au sein d'une équipe soudée et fidele de 35 collaborateurs,
présents sur toute la France.

LE POSTE V

Lo gestion de votre quotidien est grandement facilitée gréce a notre
logiciel de gestion d’'interventions, fonctionnant smartphone.

Vous étes rattaché/e au Responsable Technique France, et travaillez en
étroite collaboration avec vos collégues dans le cadre des interventions
programmées par notre Siege.

Aprés une formation et une immersion terrain, vos missions principales
seront:

« Maintenance préventive des véhicules (scooters)

« Diagnostics mécaniques et électriques

« Résolution des pannes

e Maintenance curative / réparation accidents

o Livraison des véhicules neufs chez les clients et mise en service
e« Formation des utilisateurs

Salaire : 2 200€ & 2 500€ / mois selon profil - 36 heures
PERMIS B OBLIGATOIRE

e CDD Jd'1 mois renouvelable sur du long terme
e Horaires: 36h du lundi au vendredi midi (pas de travail le vendredi
apres-midi)

NOTRE FUTUR TALENT

CONNAISSANCES

Vous justifiez d'une formation technique, et avez les compétences de base
en mécanique (spécialisation électrique non exigée). Nous compléterons
votre formation plus spécifiquement & nos produits.

EXPERIENCES

CAP ou BEP minimum, vous aimez travailler en autonomie et faites preuve
d’'une bonne organisation personnelle.

Vous étes motivés pour rejoindre une entreprise en plein développement, et
faire partie d'une équipe dynamique et soudée, qui aime aller de l'avant.

) www.umob.fr



